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Arbeitszeugnis

Herr Jonas Hassig, geboren am 9. September 1992, von Nesslau SG, arbeitete vom
1. September 2017 bis 31. Marz 2019 als studentische Aushilfe in einem befristeten
Anstellungsverhaltnis an der ETH-Bibliothek. Im Projekt Thomas Mann Nachlassbibliothek des
Thomas Mann-Archivs erledigte er mit einem Pensum von zu Beginn 40% und ab Juli 2018
20% folgende Aufgaben:

e Qualitatskontrolle der Digitalisate von Biichern aus Thomas Manns Privatbibliothek
e Detaillierte Einzelerfassung von handschriftlichen Markierungen in einem XML-Editor,
auf Basis der digitalisierten Buchseiten

Wir haben Herrn Hassig als sehr zuverlassigen und interessierten Mitarbeiter kennen und
schatzen gelernt, welcher sehr genau und sorgfaltig arbeitete. Er bewaltigte ein grosses
Arbeitsvolumen und zeigte eine hohe Ausdauer und eine gute Konzentration. Herr Hassig
verflugte Uber eine gut organisierte und strukturierte Arbeitsweise und verstand es, flr die
Projektarbeit relevante Feedbacks zu geben.

Sein Verhalten gegentber Vorgesetzten war sehr gut. Herr Hassig war gut ins Team integriert
und aufgrund seiner hilfsbereiten, freundlichen und entgegenkommenden Art bei Kolleginnen
und Kollegen geschatzt.

Herr Hassig verlasst die ETH-Bibliothek auf das Vertragsende. Wir bedanken uns fiir seinen
Einsatz und wiinschen ihm fir die Zukunft alles Gute und viel Erfolg.
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